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Disclaimer

Formula di responsabilita
legale e limiti d'uso
del documento.
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I presente report & stato redatto secondo il Voluntary Small Medium Enterpirse
(VSME) 3 standard volontario per micro, piccole e medie imprese non quotate,
sviluppato da EFRAG. Il documento ha lobiettivo di rappresentare in modo
trasparente l'impegno di MPC Meccanica S.r.l. sui temi ambientale, sociale e di
governance (ESG) e riflette le informazioni fornite dall'azienda stessa nel periodo di
riferimento. La redazione & stata curata da MPC Meccanica S.r.l. con il supporto
tecnico e metodologico di Turtle S.r.l., societa specializzata in sostenibilita e
reporting ESG. Le informazioni contenute nel report si basano su dati raccolti
intfernamente e gestiti secondo procedure aziendali atte a garantire la conformita
ai requisiti dello standard VSME. Attualmente non e stato effettuato alcun audit o
veritica esterna indipendente dei dati riportati. MPC Meccanica S.r.l. valuta la
possibilita di implementare in futuro processi di revisione e certificazione esterni,
con l'obiettivo di rafforzare ulteriormente la trasparenza e laffidabilita delle
informazioni pubblicate. Inoltre, si fa presente che i dati raccolti nel presente
documento seguono i criteri di rilevazione adottati nei bilanci finanziari di MPC,
assicurando cosi la coerenza tra le dimensioni economico-finanziarie e quelle

relative alla sostenibilitd.




Cari lettori,

sono Stefano Soldati, CEO di MPC Meccanica
S.rl., e con entusiasmo vi presento il nostro
Report di Sostenibilita. Non si tratta solo di
una fotografia del nostro impegno, ma di una
guida concreta verso un futuro piu responsabile
e consapevole. Questo progetto nasce dal
desiderio di raccontare, con trasparenza, il
percorso ESG avviato oltre due anni fa, oggi
parte integrante della nostra identita. Lo
consideriamo sia un punto di partenza sia una
bussola per il futuro. Il nostro principio guida & il
miglioramento continuo: non uno slogan, ma
una scelta concreta ogni giorno. Abbracciamo
i criteri ESG come un nuovo modo di fare
impresa: inclusivo, etico e orientato al lungo
termine, integrando sostenibilita ambientale,
soliditd economica, responsabilitad sociale e

trasparenza nella governance.

Riteniamo fondamentale il dialogo con
scuole e  universita, per formare nuove
generazioni consapevoli e radicare la cultura
della sostenibilita nel tessuto economico e
sociale. Internamente, l‘approccio ESG ha
migliorato i processi, rafforzato la cultura
aziendale e consolidato la coesione tra le
persone. Esternamente, vogliamo essere
riconosciuti come un'azienda innovativa,
responsabile e capace di lasciare un’impronta

positiva.

Non puntiomo a essere i migliori, ma a
costruire valore credibile e duraturo. Questo
report & il primo passo per condividere con
clienti, dipendenti, partner, istituzioni e
comunitd un messaggio chiaro: crediamo nel
cambiamento e ha il coraggio di agire ora. In
MPC, le persone lavorano insieme con passione
e competenza per generare valore e impatto
positivo. Questo e cio che vogliamo raccontare

e cosftruire.

Buona lettural

S S

CEO di MPC Meccanica S.r.l.
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Contesto e scelte di applicazione:
quali sono le motivazioni di questo report

I Report di Sostenibilita rappresenta per MPC un passo
fondamentale verso una gestione pil strutturata e trasparente delle
proprie performance ambientali, sociali e di governance (ESG).
Questa iniziativa & stata stimolata dalla crescente attenzione del
mercato verso la sostenibilitd e dall'esigenza dell'azienda di
comunicare chiaramente i propri impegni e buone pratiche. L'impulso
a intraprendere questo percorso & venuto sia dalla collaborazione
con il mondo universitario sia dall'interesse suscitato da clienti leader
del settore e istituti finanziari, che hanno incoraggiato MPC a
esplorare le potenzialita offerte dalle tematiche ESG.

A cio si aggiunge la volonta di migliorare i processi interni attraverso

un'iniziativa che, pur se volontaria e non obbligatoria, rispecchia i
valori fondamentali dell'azienda.La redazione di questo Report non
solo rappresenta un'opportunita di miglioramento gestionale, ma
consente anche di misurare le performance in un contesto piu ampio,
confrontandosi con competitor italiani, europei e mondiali. MPC mira
a rafforzare la consapevolezza aziendale e a consolidare una
cultura orientata al progresso sostenibile. L'obiettivo & rinforzare la
credibilita e la fiducia nei confronti di tutti gli interlocutori,
avvalorando il ruolo dellazienda come attore responsabile e
proattivo nel panorama attuale.
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Destinatari, struttura e
ambito di applicazione del report

I presente report si rivolge a tutti gli stakeholder di
MPC 1tra cui clienti, fornitori, collaboratori interni ed

esterni, e la comunita in generale. Mira a offrire una

visione chiara e trasparente dell'impegno aziendale

nel campo ambientale, sociale e di governance.

Il report & strutturato in modo da evidenziare iniziative concrete e risultati ottenuti con particolare attenzione agli strumenti implementat;
per migliorare l'efficienza operativa e la sostenibilita. L'ambito territoriale & riferito al mercato italiano, dove si concentrano tutte le

attivita operative. Eventuali future espansioni o cambiamenti nel perimetro saranno considerati nelle edizioni successive del report.

© 2025 MPC MECCANICA SRL 3 Tutti i diritti riservati. La riproduzione, distribuzione e utilizzo del presente report sono consentiti esclusivamente previa autorizzazione scritta. Per maggiori informazioni: infoempcmeccanica.it.

DN ...h

-

4




ldentitd aziendale

Chi siamo, qual & la nostra storia

MPC & un'impresa italiana con profonde
radici territoriali, nata dall'iniziativa di tre
giovani imprenditori che hanno saputo vedere
oltre il presente. Sorta con |obiettivo di
innovare il settore della meccanica, si e
distinta fin dalle origini per la capacita di
abbracciare  lo  sviluppo  tecnologico,
coniugando  tradizione e  competenze
allinterno di un legame autentico con |l
territorio. Dagli anni  '80, lazienda ha
dimostrato  una  chiara  lungimiranza,
investendo in macchine a controllo numerico
quando erano rarita riservate alle grandi
realta. Questo coraggio imprenditoriale ha
tracciato il percorso che, attraverso stide e
successi, |'ha portata a una crescita
significativa.  Negli  anni 2000, con
'lampliamento a cinque soci e 40 dipendenti,
'organizzazione ha saputo cogliere nuove

opportunita anche in tempi di crisi.
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1973 1978 1990 2000

Riorganizzazione societaria,

Introduzione macchine a

Fondazione MPC Meccanica S.r.l. Sviluppo di tecnologie innovative

2007

Importante investimento
immobiliare per ampliamento
di spazi produttivi

2018

Installazione di impianti
fotovoltaici per utilizzo
indipendente di energia elettrica

controllo numerico.

2009
Certificazione 1ISO%2001 ed

esplorazione di nuovi mercati
europei su medie e grandi

dimensioni

2022

Introduzione della
sostenibilita nella strategia

aziendale

e specializzazioni nella saldatura

2012-2013%

Posizionamento strategico
sul mercato: nicchie
specializzate nella
meccanica di precisione

20235
Awvio di progetti sui temi ESG

+ 40 dipendenti e inizio di un

forte periodo di espansione.

2016

Installazione di un impianto
innovativo per aspirazione
dei fumi di lavorazione

2024

Adesione ai temi ESG e avvio
progetto certificazione ISO14001
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Chi siamo oggi

Informativa B

I presente Report di Sostenibilita riguarda esclusivamente MPC Meccanica S.r.l. ed
e redatto su base individuale del modulo base del VSME. L'azienda fornisce servizi
di meccanica di precisione, eseguendo processi di lavorazione come fresatura,
tornitura, foratura e assemblaggio, con una specializzazione nelle lavorazioni di
grandi dimensioni, grazie a impianti di produzione capaci di tornire pezzi fino a
1.300 mm di diametro e capacita di fresatura fino a 2600x1600x1600. Attualmente,
MPC opera nel mercato della componentistica industriale, spaziando dal settore
automotive a quello dell'eclico, della cantieristica navale al movimento terra e
costruzioni, dell'offshore a quello dell'cleodinamica. Il perimetro comprende tutte le
attivita svolte presso la sede in Via Tarcento 195 a San Giorgio di Cesena (FC),
attiva nel corso dell'anno fiscale 2024 (1° gennaio 3 31 dicembre).
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Chi siamo oggi

Informativa Bl

Non sono incluse altre societd controllate, consorziate o filiali, in quanto non presenti oppure non pertinenti per gli scopi del report.
La produzione si svolge quindi nello stabilimento principale, dove vengono gestite tutte le operazioni aziendali, dalle afttivita
produttive a quelle commerciali. MPC offre servizi di tornitura e lavorazione meccanica, utilizzando torni verticali, orizzontali e
multitasking, nonché centri di lavoro verticali, orizzontali e a 3-4-5 assi continui. L'azienda si avvale anche di strumenti di
misurazione e conduce ispezioni finali per garantire la qualita dei prodotti.Attualmente MPC & composta da un organico di 39
collaboratori, i quali assicurano una gestione integrata ed efficiente dell'azienda. In conformita allo standard, sono state quindi

escluse alcune metriche sociali non obbligatorie per aziende con meno di 50 dipendenti:
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Chi siamo oggi
Informativa Bl

turnover del personale (informativa B8) e divario retributivo
di genere (informativa BIO). Il fatturato previsto per l'anno
2024 evidenzia una solida crescita, frutto di un'offerta
rivolta principalmente ai mercati B2B internazionali. La
clientela comprende leader del settore, permettendo
allazienda di collaborare direttamente con chi progetta e
realizza prodotti di alta gamma. Questa partnership stimola

innovazione e crescita reciproca.

La struttura aziendale & caratterizzata da un'organizzazione
collaborativa, con team che operano in sinergia per
ottimizzare risorse e migliorare continuamente i processi.
Impegnata da tempo verso la sostenibilita, I'impresa adotta
pratiche che migliorano la qualita dei processi e

minimizzano l'impatto ambientale.
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| nostri valori e la nostra cultura

La governance di MPC é strutturata in modo da riflettere un approccio pragmatico
e collaborativo. A oggi, le decisioni strategiche all'interno dell'azienda vengono
prese principalmente dalla proprieta e dai team di lavoro che sono stati costruiti
negli anni. La governance e costituita dai responsabili di produzione, della qualita,
dai pianificatori e dal commerciale, i quali, insieme alla proprietd, interagiscono e

supportano le scelte prese.

Questo modello consente un coordinamento efficace e un supporto diretto alle
scelte operative, favorendo un clima di relazioni stabili e un senso di appartenenza.
| temi ESG sono entrati in maniera preponderante all'interno di MPC negli ultimi due
anni. La volonta della proprieta & di sposare a pieno questi temi, e si & voluto che
fossero gestiti proprio dalle persone interne all'azienda. Prima di essere coinvolte, le
persone hanno partecipato a un lavoro di team building per ottenere un riscontro

rispetto al progetto futuro. Il punto di vista dell'azienda e quello di promuovere un

clima aziendale in cui le persone si realizzano e vedono un futuro a lungo termine.
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| nostri valori e la nostra cultura

| dati vengono comunicati internamente, basandosi su confronti con i team o con le singole persone, a seconda degli argomenti da
discutere. La cultura aziendale sui temi ESG ¢ stata impiantata per le persone gia operanti e, pit in generale, la cultura interna ¢
stata espressa fin dall'inizio. | valori che guidano l'azienda sono etici e imprescindibili: la lealta e I'onesta sono considerate fondamentali,
insieme ai valori legati al lavoro. Negli ultimi due anni, con I'avvio del processo ESG, MPC ha cercato di formalizzare il proprio progetto e
obiettivo in termini ESG attraverso la cultura degli incontri e dei documenti. Oltre che internamente, con i propri collaboratori, 'azienda
si & impegnata a comunicare queste buone pratiche anche all'esterno, nel confronto tra imprese e privati riguardo al progetto
intfrapreso. L'azienda crede fermamente che questi temi siano fondamentali per continuare a costruire quella base che permette

allazienda di avere continuita nel tempo.

&
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| nostro impegno

nella sostenibilita:
policy e pratiche attive 3

Informativa B2

Negli ultimi due anni, MPC ha intrapreso un percorso ESG
obiettivi di

Parallelomente, l'azienda ha implementato diverse pratiche

mirato a formalizzare i suoi sostenibilitd.

sostenibili che si riflettono nella sua quotidianita, portando

risultati  tangibili. Questo impegno comprende iniziative

concrete e misurabili, che partono dalla riduzione dei consumi
energetici grazie all'installazione di pannelli solari fotovoltaici e
all'utilizzo di un sistema di aspirazione dei fumi centralizzato ad
alta efficienza. MPC promuove un'economia circolare,
assicurando che la maggior parte dei rifiuti metallici venga

riciclata.

L'attenzione di MPC si estende anche al benessere dei suoi
collaboratori, attraverso programmi di formazione volontari (con un
forte accento sulla formazione tecnica per gli operatori di
macchina) e un welfare aziendale che include iniziative di supporto
alla genitorialita. Queste azioni, sebbene avviate prima di una
formalizzazione completa, derivano da una cultura organizzativa
che valorizza il rispetto delle persone e lattenzione all'impatto
ambientale. La formalizzazione di tali pratiche in politiche e
obiettivi definiti € un processo in corso e rappresenta un obiettivo
futuro, consentendo di costruire una base solida per la continuita
aziendale e il dialogo. MPC crede che questi temi siano
'obiettivo e

fondamentali per la continuita dellazienda, e

comunicare e condividere queste buone pratiche.
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Performance ambientale
Politiche e impegno ambientale

La tutela dell'ambiente & un principio cardine per MPC, profondamente integrato nel modello operativo quotidiano e nel DNA aziendale.
Pur non avendo obblighi normativi stringenti, e sebbene non esista una politica ambientale formalizzata, I'azienda ha intrapreso un
cammino di misure concrete per ridurre l'impatto ambientale e contribuire alla salvaguardia delle risorse naturali. A partire dal 2021-
2022, MPC ha avviato un importante progetto ambientale con l'obiettivo di mappare e tracciare indicatori allineati agli obiettivi

dell'Unione Europea per il 2030. Tra le iniziative principali intraprese si trovano:

EMISSIONI

implementato un innovativo sistema di
aspirazione che riduce 'emissione di fumi,
con unemissione in atmosfera di aria
purificata al 99,8%.

ENERGIA RINNOVABILE E IMPATTO AMBIENTALE

in linea con il suo impegno, MPC ha effettuato investimenti significativi nel settore
delle energie rinnovabili, installando impianti fotovoltaici di potenza
complessiva pari a 200 kW sui tetti aziendali. Questa scelta ha portato
importanti benefici economici e ambientali
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Obiettivi ambientali futuri

MPC puo affermare con orgoglio di essere
allineata con gli obiettivi europei del 2030 in tema
di ambiente, un sinonimo del suo impegno e della
sua visione a lungo termine.

L'azienda mira a rafforzare ulteriormente il suo
impegno ambientale negli anni a venire, con
lintenzione di potenziare le attivita gia avviate e
introdurre nuovi progetti di miglioramento. Tra gli
obiettivi principali che lazienda si prefigge vi e
limplementazione di processi sempre piu sofisticati
per il monitoraggio dei consumi energetici, al fine
ridurre l'impatto

di ottimizzare |efficienza e

ambientale. Incrementare ulteriormente la

capacita produttiva di energia pulita, mirando a
coprire una porzione ancora piu significativa del
attraverso  soluzioni

fabbisogno  energetico

sostenibili.
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La riduzione dei materiali a perdere e lincremento
del riuso sono altre priorita esaminate con
attenzione, accompagnate dalla formalizzazione
di una policy ambientale che orienti tutte le
operazioni aziendali. La formazione del personale
su queste tematiche rappresenta un altro tassello
fondamentale nel percorso verso la sostenibilita. In
vista della certiticazione ISO 14001 (certiticazione
per i sistemi di gestione ambientale) prevista per il
2026, e la ISO 50001 (certificazione per i sistemi di
gestione dell'energia) prevista in futuro, l'azienda
ha gia mobilitato competenze specializzate e
iniziato audit interni per valutare il livello attuale di
aderenza agli obiettivii. MPC & orientata a un
futuro sempre piu green, consapevole che il 2030
non & solo un obiettivo, ma un punto di partenza

per nuove sfide.




Prestazioni ambientali

In questa sezione vengono presentati i principali indicatori ambientali per
MPC, raccolti con riferimento all'anno fiscale 2024. Gli indicatori descrivono
in modo chiaro e trasparente le performance ambientali dell'azienda, in
conformita con le richieste del VSME.

| dati riportati si basano su rilevazioni dirette, documenti interni e fonti
aziendali affidabili, riflettendo fedelmente le attivita svolte. La presentazione
dei risultati & suddivisa nei paragrafi successivi secondo le informative
ambientali richieste dallo standard, cosi da offrire una lettura chiara e

strutturata dei temi piu rilevanti per la sostenibilita ambientale di MPC.

© 2025 MPC MECCANICA SRL 3 Tutti i diritti riservati. La riproduzione, distribuzione e utilizzo del presente report sono consentiti esclusivamente previa autorizzazione scritta. Per maggiori informazioni: infoempcmeccanica.it.



Energia ed emissioni GHG

Informativa B3

Il consumo energetico di MPC deriva principalmente dall'utilizzo di fonti elettriche per la produzione e il funzionamento dei

macchinari. L'energia utilizzata proviene in parte dalla rete nazionale, con un consumo di 215,54 MWh, e in parte da un impianto

fotovoltaico da 200 kW. Complessivamente, I'approvvigionamento da fonti rinnovabile contribuisce con

298,58 MWh. A queste quote

si aggiunge una la quota di energia derivante dal consumo di combustibili fossili, pari a 202,07 MWh. L'energia totale consumata per

'anno 2024 & quindi pari a 716,19 MWh.

Tipo di energia Rinnovabile (MWh) NON Rinnovabile (MWh)
Elettricita (Market Mix) 121,38 392,74
Elettricita (Location Mix) 298,58 215,54
Combustibili _ 202,07
Totale energia consumata (LM) 298,58 417,61

© 2025 MPC MECCANICA SRL 3 Tutti i diritti riservati. La riproduzione, distribuzione e utilizzo del presente report sono consentiti esclusivamente previa autorizzazione scritta.

Totale (MWh)

514,12
514,12
202,07

716,19
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Riguardo alle emissioni di gas serra (GHG), nel 2024 si evidenzia un totale di 137,63 tonnellate di CO2 equivalente, calcolato
secondo il GHG Protocol Corporate Standard (Scope 1 e Scope 2 location-based). Le emissioni dirette (Scope 1) ammontano a 42,76
tCO2 eq, mentre le emissioni indirette (Scope 2) legate al consumo energetico si attestano a 94,87 tCO2 eq. Lintensita delle
emissioni rispetto al fatturato & pari a 0 kgCO2 eq/1.000€.

Emissioni aziendali

Indicatore Valore 2024 Unita di misura
Emissioni Scope 1 (dirette) 42,76 tCO2eq
Emissioni Scope 2 (indirette - Location Mix) 94,87 tCO2eq
Emissioni Totali GHG 137,63 tCO2eq

Intensita emissioni GHG (rispetto al fatturato) 0 kgCO2eq/1.000€

Attualmente MPC non misura formalmente le emissioni Scope 3 (cioe le emissioni indirette lungo la catena del valore, come
'approvvigionamento di materie prime, trasporti e attivita dei fornitori) ma riconosce l'importanza di questa categoria di emissioni per
una valutazione completa dell'impatto climatico e intende valutare in futuro l'implementazione di un sistema di raccolta dati e calcolo
per integrare queste informazioni. Questo passaggio rappresentera un ulteriore passo in linea con le evoluzioni normative e le
aspettative degli stakeholder, impegnandosi al contempo a ridurre sempre piu gli impatti legati al consumo energetico.
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Analisi di trend - Energia ed emissioni

MPC ha implementato gia dal 2019 un sistema strutturato di monitoraggio dei consumi e delle emissioni dirette e indirette, i cui
risultati vengono raccolti e analizzati annualmente. Questa rendicontazione permette di confrontare in modo trasparente i dati dal

2019 al 2024, evidenziando le performance ambientali e i progressi compiuti nel tempo, anche grazie agli investimenti in tecnologie
per l'efticienza energetica.

Risultato dell’analisi

L'analisi evidenzia risultati significativi, frutto di un impegno costante nell'efficienza energetica e nella riduzione delle emissioni.
Complessivamente, il consumo totale di energia & diminuito del 6,3%, passando da 764,61 MWh nel 2019 a 716,19 MWh nel 2024, grazie
a una gestione pil consapevole e a investimenti in tecnologie per l'efficienza. Il consumo di energia elettrica rinnovabile ha mostrato
un continuo decremento. La ripartizione tra energia rinnovabile e non rinnovabile viene fatta seguendo il principio del Location-Based,

prendendo la media nazionale. Anche se viene mostrato un decremento, l'azienda ha investito nella realizzazione di impianti di
produzione fotovoltaici, aumentando realmente il proprio consumo da fonti rinnovabili.
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Risultato dell’'analisi

| consumi di carburanti non rinnovabili hanno mostrato fluttuazioni legate allandamento produttivo, con una riduzione complessiva del
19,22% rispetto al 2019 (168,45 MWh), attestandosi a 202,07 MWh nel 2024. Anche le emissioni di gas serra Scope 1 e 2 hanno
evidenziato una riduzione complessiva del 12,64%, passando da 157,55 tCO2eq nel 2019 a 137,63 tCO2eq nel 2024. Lintensita delle
emissioni rispetto al fatturato ha mostrato un andamento decrescente, attestandosi a un livello di efficientamento pari al 25%.
Partendo da 0,048 kgCO2eq/1.000€ nel 2019, ha raggiunto il valore di 0,036 kgCO2eq/1.000€ nel 2022 e 2023. Per il 2024,
lintensita € riportata come 0 kgCO2eq/1.000€. Questi risultati dimostrano la capacita dell'azienda di integrare le proprie strategie
ambientali nella gestione operativa, generando un impatto positivo sia in termini di sostenibilita che di efficienza economica.
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Inquinamento
(aria, acqua, suolo)

Informativa B4

MPC si impegna a rispettare rigorosamente tutte le
normative ambientali vigenti, assicurando un controllo
costante e puntuale delle proprie emissioni e degli
impatti ambientali relativi all aria, allacqua e al suolo.

L'azienda non genera emissioni significative di inquinanti
legate ai propri processi produttivi, né scarichi idrici o
contaminazioni del suolo, come attestato da sopralluoghi e
rilievi periodici effettuati dalle autorita competenti.

Emissioni atmosferiche: all'interno dello stabilimento sono present;
macchinari che effettuano lavorazioni meccaniche di asportazione
truciolo, le quali producono fumi e nebbie oleose derivantsi
dall'utilizzo di lubrificanti. Per limitare lI'impatto di queste emissioni, &
stato installato un sistema di aspirazione dotato di filtri specifici,
progettato per catturare e trattenere le particelle oleose e il
particolato di lavorazione.

Questo sistema consente non solo di ridurre drasticamente le
emissioni in atmosfera, ma anche di limitare significativamente gli
odori interni, contribuendo a garantire un ambiente di lavoro piu

salubre.

© 2025 MPC MECCANICA SRL 3 Tutti i diritti riservati. La riproduzione, distribuzione e utilizzo del presente report sono consentiti esclusivamente previa autorizzazione scritta. Per maggiori informazioni: infoempcmeccanica.it.



| controlli periodici, eseguiti da enti esterni certificati e dalle autoritd ambientali, confermano che le emissioni risultano costantemente

inferiori ai limiti stabiliti dalla normativa, in piena conformitd con la Direttiva 2010/75/EU sulle emissioni industriali e il
Regolamento UE 2024 /1244.

SCARICI IDRICI

MPC utilizza l'acqua principalmente per i servizi igienico-sanitari e
per il riempimento delle vasche delle macchine utensili, dove viene
miscelata con olio lubrificante per creare un'emulsione. Il consumo
di acqua per quest'ultimo impiego & estremamente ridotto, con un
ricambio delle vasche che avviene solo una o due volte I'anno.
L'emulsione presente in queste vasche non viene scaricata, ma é
gestita e trattata interamente come wun rifiuto industriale,

garantendo cosi l'assenza di scarichi industriali significativi.

TUTELA DEL SUOLO

Data la natura delle lavorazioni e la gestione attenta dei
materiali, l'azienda non effettua operazioni che comportino
rischi di contaminazione del suolo. Non vi sono scarichi o
contatti diretti con il terreno che possano provocare il rilascio di
agenti inquinanti, garantendo cosi la salvaguardia del territorio

circostante..
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Biodiversitd

Informativa B5

MPC non possiede, né gestisce, siti posizionati all'interno o nelle vicinanze di aree protette o sensibili dal punto di vista della
biodiversita. La verifica effettuata attraverso strumenti ufficiali (come il Natura 2000 Viewer dellAgenzia Europea dellAmbiente e il
Geoportale Nazionale del Ministero dell Ambiente) ha confermato che il sito produttivo di MPC non ricade in aree protette o sensibili
dal punto di vista della biodiversita. La sede operativa dell'azienda si trova in una zona industriale consolidata, urbanizzata e
caratterizzata prevalentemente da attivita manifatturiere e produttive, senza la presenza di ecosistemi naturali o seminaturali sensibili.

I processo produttivo dell'azienda, basato principalmente su lavorazioni meccaniche e assemblaggi industriali, non genera impatti
diretti significativi su flora, fauna o habitat naturali circostanti.

Tipo di utilizzo del terreno Anno precedente [m2] Anno di rendicontazione [m2] % di cambiamento
Area totale ad orientamento naturale on-site O O O
Area totale ad orientamento naturale off-site O O O
Utilizzo totale del terreno 5791 5791 O
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Uso delle risorse idriche

Informativa B6

MPC riconosce l'importanza della gestione responsabile delle risorse idriche, pur essendo consapevole che l'acqua non rappresenta un
aspetto rilevante per le proprie attivita produttive. L'acqua quasi esclusivamente per i servizi sanitari dello stabilimento e per il
riempimento delle vasche delle macchine utensili. L'azienda, tuttavia, monitora costantemente i consumi idrici per garantire un uso
consapevole e sostenibile della risorsa, in linea con limpegno complessivo verso la sostenibilita. L'azienda opera in una zona
classificata a rischio alto di stress idrico (livello 3-4 secondo 'Atlante del Rischio Idrico Aqueduct) e mantiene alta I'attenzione sulla
gestione sostenibile delle risorse idriche. Per I'anno di rendicontazione 2024, i dati relativi al sito di via Tarcento evidenziano un
prelievo totale pari a 532,21 m>, confermando che la bassa rilevanza di questo ambito.

Sito Prelievo totale [m3] Consumo di acqua [m3] Scarico di acqua [m3]
Via Tarcento 532,21 O 532,21
TOTALE 532,21 0 532,21
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Materie prime, economia circolare, ritiuti

Informativa B7

MPC opera nel settore delle lavorazioni
meccaniche avanzate. Per la produzione, i
materiali di base sono tipicamente forniti
dai clienti come grezzi di lavorazione. Di
conseguenza, il consumo diretto di materie
prime per i prodotti finiti da parte di MPC &
limitato. | principali materiali e materie
utensili,

prime consumati includono oli,

materiali di consumo e materiali per
limballaggio. L'azienda gestisce i rifiuti

dalle

attraverso pratiche consolidate di raccolta

generati proprie  lavorazioni

differenziata e tracciabilitd.

La collaborazione con operatori autorizzati
garantisce il corretto conferimento e
trattamento degli scarti, contribuendo ad
un modello di economia circolare. | rifiuti
generati dalle attivita di MPC, tipiche di
una realtd metalmeccanica che esegue
lavorazioni per asportazione di truciolo,
sono prevalentemente costituiti da trucioli,
polveri, rottami metallici, stracci ed
emulsioni. | trucioli metallici, in particolare,
sono una tipologia di scarto che si presta a

processi di recupero e riciclo.

Nel corso dellanno, MPC ha generato un
totale di 565,63 tonnellate di rifiuti. Di
questi, 498,07 tonnellate sono classificate
67,56
tonnellate come rifiuti pericolosi. L'azienda

come rifiuti non pericolosi e
sta valutando sistemi per monitorare |'uso
dei materiali e il recupero degli scarti.
L'obiettivo & ottimizzare il recupero o il
riciclo di questi materiali, in particolare
quelli metallici e le emulsioni, contribuendo

ai principi dell'economia circolare.
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lelu'h (]Ziend(]h EQIFIUTI RECUPERATI/ RIE)ICLATI

965,65 ton

RIFIUTI GENERATI

ERIFIUTI PERICOLOSI | |
565,65 ton
| | 6/,56 ton
RIFIUTI NON PERICOLOSI | |
PERCENTUALE SUL TOTALE
498,07/ ton

100% recuperato




Analisi di frend - Rifiuti

L'analisi dei dati relativi ai rifiuti prodotti da MPC tra il 2019 e il 2024 mostra delle fluttuazioni nel volume complessivo, pur mantenendo
una certa costanza generale nel periodo. | valori del 2019 (559,11 tonnellate) e del 2024 (565,63 tonnellate) sono infatti molto simili,
suggerendo un ritorno ai livelli iniziali dopo variazioni intermedie.

Anche i volumi di rifiuti non pericolosi e pericolosi hanno seguito tendenze analoghe, con un leggero aumento dei rifiuti pericolosi nel
2024 (67,56 tonnellate) rispetto agli anni precedenti. Nonostante queste variazioni annuali, un dato cruciale rimane invariato: la
percentuale di ritiuti riciclati o riutilizzati & stata costantemente al 100% per l'intero periodo analizzato.

Questo evidenzia I'impegno di MPC nel recupero totale dei propri scarti, dimostrando un'efficace gestione del ciclo dei materiali e una
piena aderenza ai principi dell'economia circolare per quanto riguarda la destinazione finale dei rifiuti.
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Performance sociale

Politiche e approccio alla dimensione sociale

Per MPC, le persone costituiscono il nucleo centrale

dellimpresa. L'azienda  adotta un  approccio
profondamente sociale, basato sulla condivisione e sul
lavoro di squadra, con l'obiettivo di creare un ambiente
dove ogni individuo si senta realizzato, valorizzato e in
grado di dare il meglio di sé. Sebbene al momento non
esistano politiche formali scritte in termini di inclusione,
sicurezza o parita, MPC opera secondo regole e prassi
consolidate non scritte che promuovono attivamente il

benessere e il coinvolgimento dei dipendenti.
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Con circa 40 persone impiegate, l'azienda adotta una struttura
orizzontale, credendo fermamente che ogni collaboratore abbia
la propria responsabilita e delega rispetto ai compiti assegnati,
favorendo cosi autonomia e crescita professionale. MPC ha
condotto un'analisi sociale interna approfondita tramite
questionari, per comprendere meglio le dinamiche aziendali,
individuare le sensazioni emerse negli anni e le aree di
miglioramento. A seguito di questa indagine, la direzione si &
confrontata con tutte le persone in un meeting per capire

problematiche e soluzioni per il miglioramento.




Performance sociale

Politiche e approccio alla dimensione sociale

Questo impegno ha portato a iniziative mirate al benessere
dei dipendenti e delle loro famiglie, con particolare
attenzione a chi decide di sposarsi o avere figli, attraverso
piani specifici di weltare dedicati. L'azienda riconosce il
valore sociale del proprio operato e si impegna a
ridistribuire il benessere generato, mettendo le persone al
centro delle proprie strategie. Per MPC, & di fondamentale
importanza che i dipendenti siano soddisfatti, si sentano
riconosciuti e abbiano lo spazio per esprimere il proprio
potenziale e crescere in base alle proprie competenze.
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Performance sociale

Politiche e approccio alla dimensione sociale

Nel prossimo futuro, MPC intende proseguire e rafforzare il suo impegno verso il benessere dei dipendenti e la responsabilita sociale.

DIALOGO SOCIALE
Implementazione continuativa di
strumenti per monitorare il clima
aziendale attraverso questionari e
feedback continui, promuovendo
un dialogo aperto e costruttivo.

FORMAZIONE

BILANCIAMENTO VITA - LAVORO
Formalizzazione di pratiche che
favoriscano I'equilibrio tra lavoro e
vita privata, con adattamenti degli
orari di lavoro,

PARITA DI TRATTAMENTO
Monitoraggio dei dati relativi a
parita di genere e generazionale
per eliminare ogni discriminazione
e valorizzare il contributo di ogni
individuo.

Programmi di formazione specifici per coltivare competenze nell'inclusione e nella comunicazione efficace, creando

un ambiente lavorativo rispettoso e collaborativo.

SALUTE E SICUREZZA

Allineamento allo standard ISO 45001 per costruire un luogo di lavoro sicuro e affidabile per i propri dipendenti.
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Prestazioni sociali

Di seguito vengono presentati i principali indicatori sociali relativi allanno 2024, elaborati in conformita con i requisiti previsti dal
VSME, ad eccezione delle omissioni dichiarate nel capitolo 2.1.2. Questi indicatori riflettono l'impegno di MPC nel promuovere un

ambiente di lavoro inclusivo, sicuro e orientato alla crescita.

Personale - Informativa B8

Al 31 dicembre 2024, MPC impiega un totale di 39 collaboratori, di cui 37 a tempo indeterminato,
evidenziando una politica aziendale orientata alla stabilita lavorativa. L'eta media del personale ¢
bilanciata, garantendo un mix di esperienze e innovazione, con una presenza consolidata di giovani
che assicurano continuita generazionale. La distribuzione di genere vede una prevalenza maschile
con il numero di 34 unita, pur mantenendo un'etica del lavoro orientata alla parita di trattamento.

Tutti i dipendenti operano presso la sede principale, concentrandosi su diversi ambiti come
produzione, amministrazione e logistica. Questo apprcio integrato supporta la missione di MPC nel

perseguire l'eccellenza operativa e nella gestione sostenibile delle risorse umane.
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Salute e sicurezza - Informativa B

MPC si impegna a rispettare tutte le normative vigenti in materia di sicurezza nei luoghi di

lavoro, come previsto dal D.Lgs. 81/08. L'azienda ha un Documento di Valutazione dei
Rischi (DVR) costantemente aggiornato, collaborando strettamente con il Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) e medici competenti per garantire un ambiente
di lavoro sicuro e salubre. Nel corso del 2024, l'azienda non ha registrato infortuni gravi,
mantenendo il tasso di infortuni a livelli minimi. Questo risultato & frutto di un programma
continuo di formazione obbligatoria per tutto il personale, potenziato da sessioni

specifiche di sensibilizzazione nei diversi reparti operativi.

1 3.46

infortuni registrati tasso infortuni decessi

nel 2024 Per 1.000.000 ore lavorate zero incidenti mortali

O
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Condizioni di lavoro, pari opportunita, inclusione, formazione - Informativa B10

MPC promuove condizioni di lavoro fondate sull'equita e l'inclusione, con un forte orientamento verso lo
sviluppo delle competenze, riconoscendo come il benessere delle persone e la valorizzazione del capitale
umano siano fondamentali per una crescita aziendale sostenibile. Non sono emerse segnalazioni di
discriminazione o disparita di trattamento. La capacita di integrare e valorizzare le competenze di ogni
individuo, indipendentemente da etd, genere o background, & considerata un valore aggiunto.

La formazione e parte integrante dello sviluppo azienda con in media 34 ore di formazione per
dipendente. Sono stati offerti programmi sia obbligatori che volontari, trattando argomenti come qualita
e sicurezza, oltre a sviluppare competenze tecniche e ftrasversali. Le modalita di erogazione
comprendono sessioni strutturate in aula ed e-learning, oltre a esperienze informali come affiancamento,
mentoring e condivisione interna. L'obiettivo finale & quello di creare un ambiente di apprendimento
continuo che favorisca la crescita individuale e la competitivita collettiva, in linea con la visione aziendale
di un futuro sostenibile e inclusivo.
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Condotta aziendale e governance - approccio alla sostenibilita

AT A S Ru
MPC attribuisce grande importanza al tema ESG, considerandolo un J‘%/f’féj’éd;%tww&??\\%\
pilastro centrale per lo sviluppo aziendale. Per atfrontare questi aspetti, //"?é[f Com Dar\‘y Q
'azienda ha incorporato allinterno della sua governance due figure %{/ﬂop’e gL“de\\
chiave dedicate, con il supporto strategico di consulenti esterni, per #-'55/06 |
costruire un percorso integrato e mirato sia internamente che ;ﬁ/i O“Cy ega\ DTQQQ

esternamente ﬂﬂgoal |
e in GOVE RNANCE tex
Lo sostenibilitd & un argomento di frequente discussione all'interno lﬂ(\ﬁnance IaW CompllanCECh

dell'organizzazione, riconosciuta come un elemento cruciale nelle |
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decisioni strategiche. Le scelte non sono mai frutto di un singolo \\E‘&Qn reglJ|atlon Sk’” pﬂjﬂj
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individuo, ma piuttosto il risultato di un lavoro di squadra, dove il \ \‘\d Cf/oﬂ /
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confronto e la condivisione delle idee portano alle migliori soluzioni. ii\\\\“ E‘trv p rot rﬂﬂﬂ//
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MPC ha gia implementato diversi regolamenti interni per sostenere il

flusso della governance e sfrutta strumenti avanzati, per monitorare e

analizzare i dati aziendali, come la piattaforma ViVACE®. Questo
approccio permette all'azienda di comprendere e ottimizzare i propri
movimenti, aumentando |'efticienza operativa e promuovendo una cultura

aziendale orientata alla sostenibilitd e all'innovazione.
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Politiche, controlli e integrita

Informativa Bl

MPC opera nel pieno rispetto delle normative vigenti, adottando
comportamenti improntati alla correttezza, alla legalita e alla trasparenza. o O€

Nonostante 'assenza di un codice etico formale, ['azienda promuove valori di

integrita attraverso un impegno costante nella gestione quotidiana dei rapporti denunce corruzione multe e sanzioni

con clienti, fornitori, collaboratori e istituzioni. L'azienda si impegna a , ,
zero casi nel 2024 nessuna sanzione

rafforzare ulteriormente per l'approccio alla correttezza attraverso l'adozione
futura di policy etiche formali, codici di condotta e procedure interne di

[ z
S-S \ .
N\ S S "/ -
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Relazioni con gli stakeholder

MPC mantiene relazioni continuative e improntate alla fiducia con tutti i propri
stakeholder, abbracciando una visione a 360 gradi. Questo approccio include non solo
clienti, ma anche collaboratori, banche e tutti gli attori interni ed esterni all'azienda. ||
dialogo si fonda su trasparenza, collaborazione e ascolto reciproco. Nonostante

'assenza di un processo strutturato di stakeholder engagement, MPC ha sviluppato
canali informali efficaci.

Attraverso incontri diretti, supporto continuo e collaborazioni consolidate, I'azienda
raccoglie feedback costanti. L'impegno verso gli stakeholder s'inserisce nel quadro pit

ampio di una governance responsabile e di un approccio etico, valori che MPC
considera essenziali per costruire la propria identita aziendale
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Impegni futuri in ambito governance

La redazione del Report di Sostenibilita ha rappresentato un punto di svolta
per MPC, fornendo un'importante consapevolezza sui temi di governance e
sulla necessita di integrare i criteri ESG nei processi decisionali aziendali.

Nel perseguire un futuro in cui la sostenibilita gioca un ruolo centrale,

l'azienda si impegna a:

e Istituire una figura interna dedicata esclusivamente alle tematiche ESG

e Implementare un codice etico robusto e politiche chiare in materia di
integrita e trasparenza

e Aftivare un sistema strutturato e migliorato per la raccolta dei

feedback degli stakeholder

e Integrare ulteriormente la sostenibilita tra i criteri fondamentali nella

valutazione delle scelte strategiche.

Questo percorso evolutivo, seppur graduale, € in perfetta sintonia con le
caratteristiche e la visione proattiva dell'organizzazione, rappresentando

l'impegno di MPC verso un modello di business ideale.

N
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Nota metodologica e conclusioni
Raccolta, gestione e mappatura dei dati ESG

In oftica di semplificare il percorso di redazione del report, MPC ha

promosso momenti di formazione e confronto interno, in
collaborazione con [Universita di Bologna, per sensibilizzare i
dipendenti e diffondere una cultura ESG strutturata. Infatti, i
dipendenti hanno partecipato a sessioni di condivisione mirate, che
hanno incluso la comprensione delle logiche di governance
sostenibile e l'utilizzo degli strumenti informatici per il monitoraggio

delle performance aziendali.

La raccolta, gestione e mappatura dei dati ESG presso MPC e
stata realizzata attraverso un processo integrato e dinamico.

L'azienda ha sviluppato un percorso strutturato, supportato
dallimpiego dalla piattaforma VIiVACE® di Turtle S.r.l., che
ha permesso di tracciare e documentare le operazioni in
modo efficiente identificando aree chiave.

delle

'affidabilitd e la tracciabilitd, sostituendo le necessita di un

La centralizzazione informazioni ha migliorato
audit esterno. Ne sono emersi spunti preziosi per un
miglioramento continuo nella gestione delle informazioni
ESG. L'obiettivo & costruire una base solida e credibile per
sostenere ulteriormente le iniziative di sostenibilita aziendale

negli anni a venire.
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Scelta e calcolo degli indicatori ESG

Gli indicatori ESG riportati nel presente documento
seguono quanto previsto dal Modulo Base del Voluntary
Standard for SMEs (VSME). | dati utilizzati per il calcolo si
riteriscono all'anno 2024 e sono stati ottenuti a partire da
informazioni gia presenti in azienda, successivamente
strutturate e organizzate nella piattaforma ViVACE®,
consentendo il monitoraggio continuo e la gestione
integrata degli impatti ESG. Per tutti gli indicatori previsti
dallo standard, & stato possibile utilizzare valori reali senza
ricorrere a stime.

Le fonti informative derivano da documentazione
amministrativa, dati tecnici, tracciati ambientali, archivi HR
e altri sistemi interni gia attivi. L'elaborazione e il calcolo
degli indicatori sono stati effettuati in collaborazione con
Turtle S.rl., che ha affiancato i referenti aziendali
nell'analisi e nella sistematizzazione dei dati, garantendo

coerenza etodologica e tracciabilita.

Rilevanza degli impatti

Pur seguendo lo standard VSME per la redazione ‘del proprio Report
di Sostenibilitd, MPC ha deciso di confrontarsi anche con altre
direttive e standard europei, come la Corporate Sustainability
Reporting Directive (CSRD) e gli European Sustainability Reporting
Standards (ESRS), tipici delle aziende piu strutturate.

Questo confronto ha portato alla consapevolezza dellimportanza di
condurre un'analisi di rilevanza (o di materialita), un passaggio che il
VSME non richiede. Di conseguenza, |'azienda ha avviato una
valutazione qualitativa degli impatti, riconoscendo la necessita di
identificare chiaramente le priorita ESG. Questo approccio ha
consentito di individuare i temi piu rilevanti per l'azienda, fornendo
una base solida per sviluppare strategie di sostenibilita piu mirate e

migliorare la rendicontazione nelle prossime edizioni del report.
gl la rendicont le p d del report
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Visione strategico

MPC, con il Report di Sostenibilita, vuole dimostrare il proprio
impegno verso un modello aziendale responsabile, attento non solo
ai profitti, ma anche a persone, ambiente e societa. L'analisi di
rilevanza & stata sviluppata tenendo conto delle specificita di MPC
come PMI e ha integrato aspetti normativi, operativi e strategici,
secondo un approccio proporzionato ma rigoroso, in linea con le

indicazioni europee per la rendicontazione volontaria.

In particolare, il processo si € articolato in tre fasi principali:

o Analisi delle attivita aziendali e dei principali impatti ambientali,
sociali e di governance lungo la catena del valore;

e Raccolta delle aspettative e richieste degli stakeholder chiave,
tra cui clienti, fornitori, istituti finanziari e collaboratori,
attraverso interviste interne e osservazioni informali strutturate

e Confronto con standard ESG di settore, standard internazionali
per PMI (tra cui il Voluntary Standard for SMEs) e riferimenti
normativi in evoluzione (CSRD e ESRS).

Pur trattandosi di un primo esercizio di rendicontazione, MPC ha scelto di
impostare un processo trasparente, che possa essere affinato e
aggiornato nel tempo. La valutazione & avvenuta attraverso momenti di
confronto tra il team interno e i consulenti esterni, con l'obiettivo di
identificare le aree prioritarie su cui costruire strategie e progetti concreti.

Dalla valutazione sono emersi come temi prioritari:

Sostenibilita

Garantire la resilienza e il benessere a lungo termine.

Inclusione e Partecipazione

Promuovere l'unione e il coinvolgimento attivo nella comunita.

Servizi e Comunicazione

Fornire supporto locale e mantenere un dialogo aperto.
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Allineamento agli obiettivi di sviluppo sostenibile (SDGs)

Gli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (SDGs) delle Nazioni Unite costituiscono un riferimento fondamentale per un futuro sostenibile. Sebbene MPC non
sia formalmente obbligata ad adottare gli SDGs, 'azienda ha scelto di allineare le proprie pratiche agli obiettivi globali, migliorando cosi la coerenza
e la trasparenza del suo contributo al progresso ambientale e sociale. Ringraziamenti: La redazione di questo report ¢ il risultato della dedizione di
tutti coloro che contribuiscono quotidianamente alla crescita e alla stabilita di MPC.

Un sincero ringraziamento va ai collaboratori, che con il loro impegno hanno fornito tempo, competenze e dati, dimostrando partecipazione concreta
e attenzione. Si ringraziano inoltre tutti gli stakeholder, tra cui clienti, fornitori, partner, consulenti, enti e comunitq, il cui dialogo continuo e le cui
aspettative ci stimolano al miglioramento costante.

Un ringraziamento particolare ¢ rivolto a Turtle S.r.l. e all'Universita di Bologna per il loro supporto metodologico e strategico, che ha permesso la

traduzione strutturata del nostro impegno quotidiano in termini di sostenibilita e responsabilita. Grazie a loro, siamo in grado di proiettare la nostra
visione verso un futuro piu consapevole e sostenibile
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Allineamento agli obiettivi di
sviluppo sostenibile (SDGs)

Un sincero ringraziomento va ai collaboratori, che con il
loro impegno hanno fornito tempo, competenze e dati,
dimostrando partecipazione concreta e attenzione. Si
ringraziano inoltre tutti gli stakeholder, tra cui clienti,
fornitori, partner, consulenti, enti e comunitq, il cui dialogo
continuo e le cui aspettative ci stimolano al miglioramento
costante.

Un ringraziamento particolare & rivolto a Turtle S.r.l. e
allUniversita di Bologna per il loro supporto metodologico
e strategico, che ha permesso la traduzione strutturata del
nostro impegno quotidiano in termini di sostenibilita e
responsabilita. Grazie a loro, siamo in grado di proiettare
la nostra visione verso un futuro piu consapevole e
sostenibile
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